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I.  Общая характеристика школы
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа посёлка Сита муниципального района имени Лазо Хабаровского края, учредителем которого является муниципальный район имени Лазо, зарегистрировано Постановлением главы администрации района имени Лазо Хабаровского края от 23 января 1997 года № 62.                                                                      
            В  2022  году перед педагогическим коллективом школы поставлена цель:   обеспечение качества образования через реализацию федеральных государственных стандартов и спешную социализацию обучающихся. 
 В связи с этим был   разработан годовой план школы, в соответствии с ним и велась работа. 
         В жизни любого человека образование является важнейшим инструментом, при помощи которого он, получив его, в дальнейшем максимально полно должен реализовать себя. Образование должно помочь человеку осознать свою жизненную цель и выстроить траекторию её достижения. Вся система образования призвана реализовать право граждан на получение основного общего образования, закреплённого в Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ.

          Документ является аналитическим описанием современной действительности, его назначение не только привлечь внимание к одному из важнейших вопросов жизни посёлка – школе, но и способствовать к вовлечению большего круга людей к участию в её управлении. Подводятся итоги реализации Программы развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения. Сформулированы цели и задачи школы на новый учебный год, указана динамика её результатов.

Миссия образовательного учреждения 

Каждому ребенку: 

• качественное образование, проявляющееся в высоких показателях результатов ЕГЭ, 

• ребята учатся делать выбор и решать проблемы, что обеспечивает успешность в самостоятельной жизни и сохраняет здоровье. 


Школа является открытым культурным центром микрорайона, способствующим раскрытию и развитию талантов каждого ребенка, обеспечивающим возможность развития одаренных детей, активно участвующих в реализации социальных проектов.

 
Школа является образовательным учреждением, активно реализующим инновационные образовательные технологии и является:     

• автором программы работы с одарёнными детьми «Одаренные дети», 

• автором программы  профилактики безнадзорности и правонарушений  несовершеннолетних,
• автором программы «Каникулы», программы «Здоровый образ жизни».

       Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа посёлка Сита муниципального района имени Лазо Хабаровского края открыта в 1960 году, находится по адресу: Хабаровский край, район имени Лазо, пос. Сита, ул. Клубная, 2в.

В работе с обучающимися школа руководствуется Законом РФ от 29.12.2012. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», методическими письмами и рекомендациями Министерства просвещения Российской Федерации, министерства образования и науки Хабаровского края, где определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса. В организации имеются основные нормативно-организационные документы: Устав, локальные акты, регламентирующие отдельные стороны деятельности, годовой календарный учебный график, учебный план, штатное расписание. 

      Учреждение работает на основании лицензии, свидетельства о государственной аккредитации.

В школе, согласно Уставу, реализуются:

· начальное общее образование;

· основное общее образование;

· среднее  общее образование;
· дополнительное образование для детей и взрослых.

Школа  представляет собой  трехэтажное типовое здание  общей площадью 1628,3  кв. м, где  расположены 12  учебных кабинетов. Для создания современных условий обучения все учебные кабинеты оборудованы автоматизированным рабочим местом с выходом в интернет и техническими средствами обучения: компьютерный класс на 7 рабочих мест с выходом в Интернет, ноутбук педагога, МФУ; 1 кабинет начальных классов оснащен интерактивным комплексом с вычислительным блоком и мобильным креплением, ноутбуками мобильного класса – 24 шт., ноутбук педагога (программа «Цифровая образовательная среда»); 3 кабинета начальных классов оснащены  интерактивными программно-аппаратными комплексами; библиотека, которая  оснащена компьютером, экраном, МФУ (сканер, принтер, копирование), 6 ноутбуками мобильного класса (программа «Цифровая образовательная среда»); спортивный зал площадью 135,7  кв. м, спортивная площадка,  музей «Истоки», кабинет  технологии, пищеблок, столовая на 55 посадочных мест, медкабинет, туалеты для мальчиков и девочек на 1-м и 2-м этажах; центр образования «Точка роста» естественно – научной и технологической направленностей (3 ноутбука, 2 планшета, 1 МФУ, интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением (программа «Цифровая образовательная среда»)), 6 ноутбуков для управленческого персонала; 3 ноутбука для педагогов; 6 ноутбуков и 3 МФУ для управленческого персонала; 1 магнитофон; 1 телевизор; 10 мультимедийных проекторов.

        Год постройки здания – 1960, отопление - централизованное, есть внутренний водопровод, автономная канализация «шамбо». На территории школы   имеется оборудованная спортивная площадка. Школа расположена в центре посёлка и является социокультурным центром микрорайона, в ближайшем окружении которого находятся детский сад, больница, пожарная часть,  административный центр: администрация поселения,  ДК, библиотека, 
       Родительский заказ школе дифференцирован: от полного отсутствия до требований высокого, часто выходящего за рамки школьного уровня, качества образования. Это обусловлено разнородным социальным составом семей.


Школа обеспечена кадрами соответствующей квалификации и соответствующего уровня образования. Педагогический коллектив состоит из 17 педагогов, из них: 12 учителей, 4 – руководящих работника, 1 – воспитатель группы продлённого дня.  Высшее образование имеют 16 человек, из них 12 учителей,   4 руководящих работника.

Анализ кадрового состава по педагогическому стажу:

         от 0 до 5 лет  -  2 человека;

       от 5 до 10 лет – 1 человек;

       от 10 до 20 лет – 7 человек;

       более 20 лет – 7 человек.

       Аттестация педагогических и руководящих работников проходит в соответствии с Положением об аттестации.  По результатам аттестации педагогических работников имеют соответствие занимаемой должности «учитель» 7 педагогов, высшую квалификационную категорию - 5 педагогов, первую квалификационную категорию имеют 1 педагог. Аттестация педагогических кадров является хорошим показателем творческой деятельности педагогов, механизмом совершенствования управления качеством образования. 

         Система повышения квалификации кадров, разработанная в школе, включает ряд этапов. На школьном уровне существует профессионально-педагогическая учеба. Самообразование, накопление информации по методике своего предмета, его научному содержанию, психология, педагогика являются индивидуальными формами повышения профессионального мастерства учителя.              Каждый педагог определил для себя тему самообразования, которая способствует достижению поставленной школой цели.  Ежегодно учителя по  плану проходят обучение на курсах повышения квалификации. В 2021  году прошли курсы повышения квалификации педагоги: Стародубова Светлана Сергеевна, учитель математики, Матвеева Елена Владимировна, учитель истории и обществознания, Попова Елена Вячеславовна, учитель русского языка и литературы, Тарасенко Ирина Мироновна, учитель русского языка и литературы, Кожина Виктория Юрьевна, учитель начальных классов.
            В 2022 году прошли курсы повышения квалификации педагоги: Стародубова Светлана Сергеевна, учитель математики, Матвеева Елена Владимировна, учитель истории и обществознания, Попова Елена Вячеславовна, учитель русского языка и литературы, Тарасенко Ирина Мироновна, учитель русского языка и литературы, Кожина Виктория Юрьевна, учитель начальных классов, Милая Светлана Васильевна, учитель начальных классов, Подлесная Елена Леонидовна, учитель химии и биологии, Севрюкова Оксана Петровна, учитель физической культуры и ОБЖ, Чеботарёва Нина Борисовна, учитель начальных классов. 
          В 2022  году прошли курсы профессиональной переподготовки: Максимова Надежда Витальевна, учитель начальных классов (менеджмент в образовании), Смирнова Татьяна Викторовна, учитель начальных классов (менеджмент в образовании). 
Библиотечно-информационное обеспечение
Количество экземпляров книжного фонда: 4331
в том числе: учебников – 1671
учебных пособий - 265

художественной литературы – 2116
справочной литературы – 43
аудиовизуальных документов - 196

число зарегистрированных пользователей – 195
количество посадочных мест – 20
количество рабочих мест, оснащенных компьютерами – 1

число посещений – 1280
обеспеченность учебниками  – 100%

процент охвата читателей – 100%.
II. Содержание и результаты образовательной деятельности
Учебный план полностью соответствует специфике МБОУ СОШ п. Сита.   Составлен в соответствии с требованиями Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации», согласован с методистами Управления образования администрации муниципального района имени Лазо, отражает особенности образовательной программы школы. Учебный план  составлен на основании  Федерального базисного учебного плана для общеобразовательных учреждений Российской Федерации, утвержденного приказом Министерства образования Российской Федерации от 09.03.2004 г. № 1312, Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373, Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897, Федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 № 413, в соответствии с Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами (СанПиН 2.4.2.2821-10). При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между уровнями образования и классами, сбалансированность между циклами, отдельными предметами. Уровень недельной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого. Полностью выполнены медико-санитарные нормы.  Учебный план корректировался в зависимости от кадровой обеспеченности. Школьный компонент был распределен на изучение предметов по базисному учебному плану, элективные курсы, факультативы, индивидуальные групповые занятия. 

 В 2022 году 1 класс работал в режиме 5-дневной недели, 2-10 классы – в режиме 6-дневной недели. Продолжительность урока составляла 40 минут, в 1 –м классе в 1-м полугодии – 35 минут. 

 На начало  2022  года в школе обучалось 161 учащихся.  К концу 2022  года  - 167  учащихся. Количество классов комплектов – 11, средняя наполняемость в классах составила 15,1. Программный материал усвоен всеми учащимися, не аттестован – 1 учащийся (по болезни), неуспевающих нет, второгодников нет. Программный материал выполнен в полном объёме, практическая часть отработана в соответствии с программными требованиями. Рабочие программы реализованы в соответствии с базисным учебным планом и ФГОС. 145 учащихся переведены в следующий класс, 6 отличников, 42 – на «4» и «5». 18 учащихся окончили основную общеобразовательную школу, 1 учащийся окончил среднюю общеобразовательную школу. Успеваемость составила 100%, качество знаний по школе – 33,1%.  

Динамика успеваемости и качества знаний по годам обучения
	Учебный  год
	2020
	2021
	2022

	Успеваемость 
	100%
	100%
	100%

	Качество
	36,36
	33,1
	32,4


Сравнительный анализ успеваемости и качества обучения по уровням образования
	Учебный год
	1-4 классы
	5-9 классы
	10-11 классы

	
	Качество знаний
	 Успевае-мость
	Качество знаний
	 Успевае-мость
	Качество знаний
	  Успевае- мость

	2019/2020
	46,66
	100%
	29,34
	100%
	83,33
	100%

	2020/2021
	41,81
	100%
	28,26
	100%
	75
	100%

	2021/2022
	52
	100%
	22,8
	100%
	27,3
	100


  Внутришкольным контролем рассмотрены вопросы:

- качество подготовки обучающихся по русскому языку, математике, биологии, химии;

- система повторения, дозировка домашних заданий;

 - адаптация обучающихся  1, 5 классов к новым условиям образовательной среды школы;

 - изучение нормативно-правовой базы по проведению государственной (итоговой) аттестации;

- подготовка учащихся 9 класса к итоговой аттестации;

- соблюдение единых орфографических требований при работе с документацией;

- диагностика техники чтения.

         Результаты контроля отражены в информационных справках, рассмотрены на заседаниях МО, в ходе индивидуального собеседования с учителями, на совещаниях при директоре.

       Формы контроля были отражены в плане и педагоги имели возможность ознакомиться индивидуально с вопросами, подлежащими изучению, сроками. 

  Среди основных причин, отрицательно влияющих на результативность уроков, являются:

1. Непонимание связи учебных предметов с возможностью их использования в будущем.
2. Избирательный интерес к учебным предметам.
3. Внешнее безразличие к оценке и мнению учителя.

3. Пропуски занятий по болезни.
4. Поверхностность и неустойчивость интересов обучающихся.
5. Отсутствие у родителей заинтересованности и желания видеть своего ребенка успешным.

 Факторы, отрицательно влияющие на качество знаний учащихся:

-низкий уровень мотивации к обучению;

-социальный фактор;

-низкий уровень сформированности организационных умений.
       В результате внутришкольного контроля определены пути повышения мотивации учащихся к обучению и повышению качества знаний:

1. При изложении материала создавать проблемную ситуацию, ситуацию познавательного интереса.

2. Шире использовать на уроках  личностно-ориентированные технологии.

3. Создавать психологический комфорт, условия для возникновения реальной «ситуации успеха» каждого ученика.

4. Продолжить работу с родителями (законными представителями).

Результаты участи во Всероссийской олимпиаде школьников в 2022 году

В школьном этапе приняли участие по 18 предметам 60 учеников, из них победителей – 20, призеров – 12. В муниципальном этапе приняли участие 14 школьников по  предметам: астрономия, физическая культура, биология, экология, обществознание, право, английский язык, информатика, русский язык. Победители: по информатике (1), по праву (1), по экологии (1). Призёры: обществознание (1), физическая культура (1), английский язык (1). Победители и призеры по английскому языку, информатики, обществознанию и праву направлены на региональный этап Всероссийской олимпиады школьников.  По итогам регионального этапа является призёром (1) по праву.

Государственная  итоговая аттестация выпускников
В школе составлен план работы по подготовке выпускников к итоговой аттестации по трём направлениям:                                                                                                                                                      - работа с родителями;  
- работа с обучающимися выпускных классов;            

- работа с педагогическим коллективом.   

         В учебном плане для учащихся 9 класса были выделены часы на элективные курсы по русскому языку и математике с целью расширенного изучения программного материала.                                                                                                                    

  
С целью контроля знаний выпускников основного общего  образования на протяжении всего учебного года осуществлялся контроль готовности к итоговой аттестации в виде репетиционных и тренировочных работ  по русскому языку и математике. Проводились тренировочные и диагностические работы по выбранным предметам: географии, биологии, обществознанию. Для родителей проводились консультации по вопросам  контроля  и оказания  помощи  в подготовке к ГИА. 

  
Во  втором  полугодии по составленному расписанию для учащихся  9 класса проводились консультации, а также  индивидуальная работа по выявленным пробелам в знаниях в очном и дистанционном режиме.

                                             Востребованность выпускников

В 2022  году получили основное общее образование  19 учащихся. Из них:  11 – продолжили обучение по программе среднего профессионального образования, 5 - продолжили обучение в 10-м классе.
Методическая работа школы
  
Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связывающим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Методическая работа в школе проводилась в соответствии с планом, который является частью общего плана школы. 

 
 Были проведены теоретические и практические семинары по внедрению обновленных  ФГОС СОО. В течение творческой недели учителя дали  открытые уроки в рамках обмена опытом по внедрению новых стандартов и в соответствии с новыми требованиями к  уроку.

    
Кроме открытых уроков, администрацией школы посещались уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля. По результатам наблюдений за деятельностью учителей и учащихся на уроках можно сделать вывод, что учителя успешно проводят работу по обучению учащихся самостоятельному поиску дополнительных литературных  источников и использованию их для доклада, реферата; используют индивидуальный и дифференцированный подход к учащимся; на уроках воспитывается культура делового общения.

         В школе ежегодно проходят предметные недели, которые позволяют дополнительно раскрыть свой потенциал как учителю, так и учащимся. Проведены  предметные недели  по математике и  физике, английскому языку, русскому языку и литературе, истории, биологии, географии, экологии. 

        Разнообразные нетрадиционные формы проведения предметных недель вызвали большой интерес учащихся.

III. Система воспитательной работы в школе

Воспитательная работа в школе выстраивается с ориентацией на основную цель: создание условий для самореализации и самовоспитания обучающихся, их конструктивного взаимодействия с социумом и окружающей средой. 

Для реализации поставленной цели были сформулированы следующие задачи воспитательной деятельности:

1. Реализация программы по духовно-нравственному воспитанию школьников через урочную, внеурочную  деятельность.

2. Создание условий для становления, развития и совершенствования интеллектуальных способностей средствами воспитательной работы.

3. Формирование ценностной ориентации обучающихся на здоровый образ жизни.

4. Создание условий, направленных на воспитание и развитие социальной активности личности обучающегося. Создание деятельного школьного самоуправления.

Воспитательная работа в школе в 2022 году строилась по следующим направлениям:

1) гражданско-патриотическое;

2) духовно-нравственное;

3) учебно-познавательное;

4) спортивно-оздоровительное;

5) экологическое;

6) работа с родителями;

7) профилактика правонарушений.

СОЦИАЛЬНАЯ  СРЕДА  ШКОЛЫ
	№
	Критерии
	Начало 

2022  года
	Конец

2022  года

	1.
	Всего учащихся 
	161
	167

	2.
	Дети из многодетных семей
	75
	77

	3.
	Дети из малообеспеченных семей
	71
	73

	4.
	Детей, проживающих под опекой
	8
	7

	5.
	Неблагополучные семьи
	4
	5

	6.
	Дети сироты 
	-
	-

	7.
	Инвалиды
	5
	4

	8.
	Количество учащихся, состоящих на учете в ПДН
	6
	5

	9.
	Кол-во учащихся, состоящих на внутри школьном учете
	5
	5


1. Гражданско-патриотическое направление

Гражданско-патриотическое воспитание - одно из основных направлений  воспитательной работы школы, целью которого является формирование личности, имеющей высоконравственные идеалы, четкую гражданскую позицию, исполненной достоинства и самоуважения, знающей и уважающей свои корни, культуру, традиции и обычаи своего народа. Работа по гражданско-патриотическому воспитанию велась согласно плану работы школы. 

За год в школе были проведены следующие мероприятия:
· Участие в активе поисковиков, который ежегодно проводится на территории г. Хабаровска;

· Классными руководителями проведены классные часы, уроки мужества «Солдаты Победы», «Судьбы детей в годы ВОВ», «Наши земляки – участники Великой Отечественной войны» с показом презентаций и видеороликов;

· Митинг у памятника, посвящённый Дню Победы (1-11 классы);

· Проведение акций:  «Неделя добра», «Обелиск», «Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк»;
· Участие во всероссийской НПК «Моё Отечество».

Работа по данному направлению осуществлялась на достаточно высоком уровне. 
2. Духовно-нравственное направление 
Духовно-нравственное развитие обучающихся осуществляется в процессе социализации, последовательного расширения и укрепления ценностно-смысловой сферы личности, формирования способности человека оценивать и сознательно выстраивать на основе традиционных моральных норм и нравственных идеалов отношения к себе, другим людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом.

Классные руководители проводят классные часы, беседы, уроки Мира духовно – нравственной направленности согласно годовому плану работы.
3. Учебно-познавательное направление

В ходе реализации задачи по стимулированию познавательной и учебной деятельности школьников реализуется такая форма работы, как проведение предметных недель. Разнообразными мероприятиями в ходе этих недель охвачены все обучающиеся с 1 по 11 класс. Итогом  предметной недели является проведение мастер-класса, выставка творческих работ.

Ежегодно обучающиеся  школы принимают активное участие в конкурсах, олимпиадах, викторинах, научно-практических конференциях разного уровня, в том числе дистанционных: международных, всероссийских, краевых.

Участие обучающихся в конкурсах повышает познавательный интерес и мотивацию к изучению школьных предметов. С каждым годом увеличивается не только количество конкурсов, в которых принимают участие школьники, но и качество участия в данных мероприятиях.

4. Спортивно-оздоровительное направление

Цель работы в данном направлении - создание наиболее благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, формирования у  детей и их родителей ответственного отношения к здоровому образу жизни.

В школе большое значение уделяется внеклассной физкультурно-оздоровительной работе с обучающимися. В школе есть спортивный зал, есть спортивная площадка, активно используется  спортивный комплекс на стадионе поселения в рамках проекта «Газпром – детям», в рамках проекта «Формирование комфортной городской среды» построена хоккейная коробка «Серебряный лёд».
В течение 2022  года в школе работала спортивная секция «Волейбол» - 5-11 классы.
          Сложилась система традиционных  массовых спортивных мероприятий, реализуемых в течение учебного года в рамках внеурочной деятельности учителей физической культуры

Сохранение и укрепление здоровья учащихся осуществляется по трем направлениям:

· профилактика и оздоровление: физкультурная разминка во время учебного процесса для активации работы головного мозга и релаксации органов зрения, горячее питание, физкультурно-оздоровительная работа;

· образовательный процесс: использование здоровьесберегающих образовательных технологий, рациональное расписание;

· информационно—консультативная работа: классные часы, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни.
Работа по реализации спортивного направления воспитательной деятельности является систематической. 
5. Экологическое  направление

Цель работы в данном направлении - воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде. Формирование у обучающихся положительного отношения к труду, подготовка к активной трудовой деятельности. Подготовка к сознательному выбору профессии. 

Для достижения этой цели были организованы и проведены следующие мероприятия: 

· Участие в районном конкурсе «День тигра»;
· Участие в районном конкурсе «ЭкоЁлка»;
· Участие в краевой акции «Сдай макулатуру – спаси дерево»;
· Участие в экологической акции по очистке территории школы и посёлка (апрель, сентябрь);
· Участие в акции «Покормите птиц зимой»;
· Проведение тематических классных часов по профориентации;
· Благоустройство и озеленение пришкольной территории (май – сентябрь);
· Экскурсии на ярмарку учебных мест в Агропромышленный техникум р. п. Хор,  на предприятия п. Сита: в пожарную часть, аптеку, детский сад, почту, амбулаторию, сбербанк. 
Работа по реализации экологического направления воспитательной деятельности проводится достаточно эффективно и систематически.
6. Работа с родителями

Цель работы в данном направлении – установление тесного контакта с родителями, привлечение родителей к активному участию в организации учебно-воспитательного процесса и управлении школой.
В течение 2022 года работа с родительской общественностью осуществлялась через социальные сети: индивидуальные консультации, психолого-педагогическое сопровождение. 
7. Профилактика правонарушений, безнадзорности, пропаганда здорового образа жизни
Система работы в данном направлении представляет собой совокупность мероприятий, обеспечивающих профилактику предупреждения правонарушений среди несовершеннолетних:

- обеспечение участников учебно-воспитательного процесса  нормативно-правовой базой;

- создание условий для качественного проведения  мероприятий по профилактике правонарушений:

-  обеспечение полного охвата обучением детей  школьного возраста;

-  регулярный контроль посещения учебных занятий обучающимися;


-  организация каникулярного отдыха, оздоровления детей; 

-  организация досуга, занятости детей.

На начало 2022  года  на профилактический учет в ОПДН по району имени Лазо стояли 4 ученика школы, совершившие правонарушения до достижения возраста, с которого наступает административная ответственность. Учащихся, состоящих на  внутри школьном профилактическом учете, нет.  На конец 2022 года на профилактический учет в ОПДН по району имени Лазо поставлено 4 учащихся. Ребята посещали  секцию «Волейбол». 

Проводятся совместные  с инспектором ПДН, участковой, специалистами администрации, педагогами  рейды в семьи. В  2022  году организовано 8 рейдов.

Ежемесячно ведется индивидуальная работа инспектора ПДН с детьми, стоящими на учете в ПДН, детьми «группы риска». Ежегодно проводятся мероприятия, запланированные в начале учебного года и согласованные с ОМВД  России по району имени Лазо. 

Дети привлекаются к участию в общешкольных мероприятиях таких, как инсценированная песня ко Дню защитника Отечества, спортивные эстафеты, соревнования по пионерболу.  

Ежегодно проводится социально-психологическое тестирование: в 2022 году прошли тестирование 86 учащихся. 

Классные руководители регулярно проводят инструктажи по правилам поведения в школе, на улице, общественных местах. Демонстрируют презентации, видеоролики по профилактике табакокурения, алкоголизма, наркомании, употреблению ПАВ.

Работа по данному направлению ведется на должном уровне.

                Система внеурочной деятельности (работа кружков, секций)
      Одним из  актуальных направлений деятельности школы в 2022 учебном году стала деятельность по интеграции урочной и внеурочной деятельности, направленная на выполнение задач по дальнейшему обеспечению доступных форм обучения учащихся во внеурочное время с учетом их индивидуальных особенностей, на социализацию обучающихся и формирование у них ключевых компетентностей. Интеграция урочной и внеурочной деятельности осуществлялась через организацию работы кружков, секций  в рамках внеурочной деятельности. 

В 2022 году в школе была организована работа 8 кружков, в которых было занято 167 обучающихся (100%): « Волшебная бусинка», «Мир астрономии », «Волейбол», «Музей и дети», «Зелёная планета». На базе школы от ЦРТДЮ функционирует экологический кружок «Зелёная планета», который посещали 30 школьников. От Регионального модельного центра дополнительного образования детей Хабаровского края действуют кружки «3D моделирование» и «Наука, технологии и инженерия».
Результаты
участия  обучающихся  и педагогов  в конкурсах и мероприятиях различного уровня в 2022  году
          В школьном этапе приняли участие по 18 предметам 60 учеников, из них победителей – 20, призеров – 12. В муниципальном этапе приняли участие 14 школьников по  предметам: астрономия, физическая культура, биология, экология, обществознание, право, английский язык, информатика, русский язык. Победители: по информатике (1), по праву (1), по экологии (1). Призёры: обществознание (1), физическая культура (1), английский язык (1). Победители и призеры по английскому языку, информатики, обществознанию и праву направлены на региональный этап Всероссийской олимпиады школьников.  По итогам регионального этапа является призёром (1) по праву.
	№ п/п
	Уровень мероприятия
	Наименование мероприятия 
	Кол-во чел.
	Результат

	Обучающиеся 

	1
	Школьный 
	«Будущее Хабаровского края в надёжных руках»
	4
	Диплом победителя (2)

	2.
	Районный 
	Этап ВсОШ
	14
	Диплом 1 степени (3)

Диплом призера (3)

	3.
	Районный 
	Легкоатлетический кросс «Спорт против наркотиков»
	4
	Диплом призера (2)



	4.
	Районный 
	Всероссийский день бега «Кросс наций - 2022»
	10
	Диплом победителя (1)

Диплом призера (1)

	5.
	Районный 
	«День Амурского тигра»
	10
	Диплом участника 

	6.
	Краевой 
	НПК «Юные исследователи окружающей среды»
	3
	Диплом призера (3)

	7.
	Краевой 
	Краевой этап Всероссийского конкурса юношеских работ им. В.И. Вернадского
	2
	Диплом участника (2)

	8
	Краевой 
	Этап ВсОШ
	4
	Диплом призера (1)

	9.
	Всероссийский 
	НПК «Моё Отечество»
	4
	Диплом победителя (1)

Диплом призера (3)

	10.
	Всероссийский 
	Олимпиада по русскому языку и литературе на Учи.ру
	11
	Диплом победителя (4)

Диплом призера (1)

	11.
	Всероссийский


	Онлайн-олимпиада «Заврики» по математике
	6
	Диплом призера (1)

	12.
	Всероссийский
	Онлайн-олимпиада по программированию «Заврики»
	2
	Диплом 2 степени (1)

	13.
	Всероссийский
	Олимпиада «Безопасные дороги»
	21
	Диплом победителя (11)

Диплом призера (6)

	14.
	Всероссийский
	Марафон «Навстречу знаниям»  на Учи.ру
	12
	Диплом победителя (4)

Диплом призера (4)

	15.
	Всероссийский
	Марафон «Космическое приключение»  на Учи.ру
	9
	Диплом победителя (3)

Диплом призера (5)

	16.
	Всероссийский
	Марафон «Волшебная осень»  на Учи.ру
	10
	Диплом победителя (5)

Диплом призера (5)

	17.
	Всероссийский
	Олимпиада «Безопасный интернет»  на Учи.ру
	21
	Диплом победителя (3)

Диплом призера (10)

	18.
	Всероссийский 
	«Искусственный интеллект в образовании» Урок цифры
	78
	Диплом победителя (15)

Диплом призера (31)

	19.
	Всероссийский 
	«Видеотехнологии» Урок цифры
	69
	Диплом победителя (13)

Диплом призера (27)

	20.
	Всероссийский
	Интернет-олимпиада по знанию избирательного права
	2
	Участник 

	21.
	Всероссийский
	Викторина по финансовой математике
	3
	Участник 

	22.
	Всероссийский
	Онлайн-олимпиада по окружающему миру на Учи.ру
	3
	Диплом 2 степени (2)

Диплом призера (1)

	23.
	Всероссийский 
	Конкурс рисунков «Палитра 27»
	1
	Диплом участника (1)

	24.
	Международный 
	«Умные и талантливые»
	1
	Диплом участника (1)

	25.
	Международный 
	«Школьные инфоконкурсы 2022»
	6
	Диплом 1 степени (3)

Диплом призера (1)

	26.
	Международный 
	«Талантливое поколение»
	1
	Диплом победителя (1)

	Педагоги

	1.
	Районный 
	Соревнования по волейболу в р.п. Хор
	7
	Диплом участников

	2.
	Краевой
	Краевой конкурс

на лучшую развивающую предметно-пространственную среду образовательной организации 

«Пространство школы – пространство развития»
	4
	Диплом участника

	3.


	Краевой 
	Конкурс юных исследовательских работ окружающей среды «Открытия 2030»
	1
	Диплом призера (1)

	4.
	Всероссийский 
	Блиц – олимпиада
	1
	Диплом призера (1)

	5.
	Всероссийский
	Тестирование «Пед - Эксперт»
	1
	Диплом призера (1)

	6.
	Международный
	Образовательная олимпиада  
	1
	Благодарность 


В районных мероприятиях приняли участие 38 школьников, из них награждены:  дипломом победителя - 4, дипломом призера – 6. В краевых мероприятиях приняли участие 9 школьников, из них награждены:  дипломом призера – 4. Во Всероссийских конкурсах приняли участие 167 школьников, из них награждены: дипломами победителя – 59, дипломом призера – 107. В Международных конкурсах приняли участие 8 школьников, из них награждены дипломом победителя – 2, дипломом призера – 1. Участие школьников в различных мероприятиях за 2022 год составило 87,1%.
        64,7% педагогов (11 человек) приняли участие в различных конкурсах и олимпиадах, что ниже уровня  прошлого  года (4 человека). Результативность: диплом  призера – 3.   Ограничительные мероприятия снизили уровень участия в различных конкурсах, олимпиадах.
IV.  Обеспечение безопасности
          В течение года в школе проводились вводные, повторные, периодические  инструктажи по охране труда, электробезопасности, антитеррористической защищенности. Обновлен паспорт безопасности школы, имеется паспорт дорожной безопасности и паспорт безопасности транспортного средства. Постоянно проводится проверка состояния электрооборудования.  На всех этажах имеются планы эвакуации, в наличии необходимое количество огнетушителей, в рабочем состоянии пожарная сигнализация. Функционирует  система противопожарного радиомониторинга, кнопка экстренного вызова.

      В течение года проведено 2 учебных занятия по эвакуации на случай пожара и по факту обнаружения бесхозных предметов. Проводились беседы, классные часы, общешкольные линейки, презентации по соблюдению ПДД. Оформлены стенды «Безопасный путь в школу», «Пожарная безопасность для учащихся». Организовано дежурство ответственных работников в выходные и праздничные дни, ведется учет лиц, посещающих школу. Свободный въезд на территорию школы закрыт. Территория школы в ночное время освещается. Работает система видеонаблюдения: наружное – 5 камер, внутреннее – 11 камер; телефонная связь. Организовано дежурство сторожей.

 В течение года осуществлялась безопасная перевозка школьников по маршруту п. Сита – п. 34 км – п. 27 км – п. Сита. Составлен паспорт маршрута и паспорт безопасности транспортного средства.  У каждого младшего школьника есть памятка дом – школа – дом.
В школе имеется план работы по обеспечению безопасности и противодействию терроризму и экстремизму, план гражданской обороны.  Составлен график дежурства ответственных работников в течение учебного дня. Составляется график дежурства ответственных работников и родителей при проведении общешкольных мероприятий,   проводится инструктаж. Постоянно проводятся инструктажи, беседы, уроки по правилам поведения в условиях угрозы террористических актов. На уроках ОБЖ школьники изучают правила поведения в условиях чрезвычайных ситуаций. Персонал школы обучается по программе в области безопасности жизнедеятельности. Составлено расписание занятий по гражданской обороне и защите от чрезвычайных ситуаций. Руководство школы обучено в Учебно-методическом центре Управления по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности Хабаровского края. Все имеют соответствующие удостоверения. 
V.  Медицинское обслуживание и организация питания учащихся

         Медицинское обслуживание учащихся осуществляется на основе договора с КГБУЗ «Районная больница  района имени Лазо» № 01  от 10.01.2022. В школе имеется медицинский кабинет, оснащённый всем необходимым оборудованием и материалами для проведения профилактических медицинских осмотров. Проводится плановая диспансеризация как учащихся, так и персонала, а также вакцинация. 
Питание учащихся осуществляется  в школьной столовой на 55 мест на больших переменах. Горячими завтраками охвачено 100% учащихся. Обучающиеся с ОВЗ получают бесплатное двухразовое горячее питание. Другие обучающиеся  могут приобрести обед за плату. Ежегодно школа принимает участие в акции «Питанию школьников - общественный контроль и внимание». Школьное меню включает различные блюда: винегрет, салаты, запеканки, овощное рагу, жаркое, солянку, свекольник, компот, морс, чай с лимоном. Пищеблок оснащён оборудованием: электроплита с жаровней, электросковорода, морозильная камера, четыре холодильника, напольные весы, электронные весы, бойлер на 100 литров.
ВЫВОД:

1. Деятельность  МБОУ СОШ п. Сита строится в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», нормативно-правовой базой, программно-целевыми установками. 
2. Школа предоставляет доступное качественное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям каждого ребенка.

3. Качество образовательных услуг осуществляется за счет эффективного использования современных образовательных технологий.

4. Повышается профессиональный уровень педагогического коллектива школы через курсы повышения квалификации, семинары, методические объединения, мастер-классы.

5. В школе созданы условия для самореализации ребенка в урочной и внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в олимпиадах и конкурсах различного уровня.
Анализ результатов деятельности образовательного учреждения позволяет сделать вывод о том, что школа  стабильно функционирует и динамично развивается, обеспечивая конституционные права граждан на образование, выбор учебных программ, дополнительные образовательные услуги в комфортной, безопасной, здоровьесберегающей среде.

Результаты самообследования обсуждены и приняты педагогическим советом МБОУ СОШ п. Сита 22.03.2023 г., протокол № 6.
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